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Fișă – chestionar Stiluri de învăţare (1) 

 

Chestionar adaptat după modelul Peter Honey şi Alan Mumford1 

Introducere 

Acest chestionar are ca scop identificarea stilului de învățare preferat/potrivit. El poate 

fi aplicat atât profesorilor cât și elevilor. De preferat este ca prezentul chestionar să fie, în 

schimb, aplicat profesorilor și ulterior adaptat împreună cu aceștia pentru ca el să fie potrivit 

elevilor, în funcție de vârstă.  

Chestionarul poate veni în sprijinul identificării modalităților și metodelor potrivite de 

învățare astfel încât ulterior să poată fi conturate experiențe de învățare cu sens și rezultate în 

procesul dezvoltării abilităților de viață.   

Chestionarul nu impune o limită de timp în care este important să fie realizat. Cu toate 

acestea, 10-15 minute sunt suficiente pentru realizarea lui. Este foarte important ca 

răspunsurile să fie sincere. Acestea influențează acuratețea rezultatelor. Nu există răspunsuri 

corecte sau greşite. 

 

1 Îmi asum întotdeauna riscuri rezonabile, dacă le consider justificate. 

2 Am tendinţa de a rezolva problemele utilizând abordarea pas cu pas, evitând ideile 

fanteziste. 

3 Am un stil direct, care nu acceptă nonsensurile/lucrurile care pentru mine nu au 

importanță/sens. 

4 În experienţa mea acţiunile bazate pe sentimente sunt adesea la fel de sănătoase ca 

cele bazate pe o analiză în detaliu. 

5 Factorul cheie în judecarea unei idei sau soluţii propuse este dacă aceasta va funcţiona 

în practică sau nu. 

6 Când aud despre o idee sau abordare nouă, îmi place să încep să mă gîndesc cum s-o 

aplic în practică cât mai repede. 

7 Îmi place să urmez o abordare de auto-disciplină, să stabilesc rutine clare şi modele de 

gândire logică. 

8 Mă mândresc cu faptul că fac o muncă temeinică, metodică. 

9 Mă descurc cel mai bine cu oamenii logici, analitici şi mai puţin bine cu cei spontani, 

nestructurați 

10 Mă ocup de interpretarea datelor disponibile mie şi evit să mă reped să trag concluzii. 

11 Îmi place să ajung la o decizie cu grijă, după ce am cântărit mai multe alternative. 

12 Mă simt atras(ă) de ideile noi, mai puţin obişnuite, decît de cele practice. 

13 Nu mă simt bine în situaţiile în care nu mă pot încadra într-un model coerent. 

14 Îmi place să-mi leg acţiunile de un principiu general. 

15 La şedinţe/întâlniri/discuții, lumea mă știe că abordez direct problema, indiferent ce 

părere au ceilalţi. 

 
1 Adaptat după - https://philean.files.wordpress.com/2013/05/stiluri-de-invatare-chestionar-honeymumford.pdf  

https://philean.files.wordpress.com/2013/05/stiluri-de-invatare-chestionar-honeymumford.pdf
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16 Cu cât am mai multe date și informații, cu atât mai bine. Prefer să am cât mai multe 

surse de informaţie cu putinţă. 

17 Am tendinţa de a mă enerva/ irita atunci când oamenii cu care vorbesc nu iau lucrurile 

suficient de în serios. 

19 Îmi displace foarte mult să îmi prezint concluziile sub presiunea unor termene limită 

foarte strânse, când aş putea să mă gîndesc mai mult timp la problemă/situație/sarcină. 

20 De regulă, judec ideile altor oameni în special pe baza calităţilor lor practice. 

21 Mă irită adesea oamenii care vor să se arunce cu capul înainte într-o situație. 

22 Prezentul este mult mai important decît să te gîndeşti la trecut sau viitor. 

23 Cred că deciziile bazate pe o analiză temeinică a tuturor informaţiilor sunt mai sănătoase 

decât cele bazate pe intuiţie. 

24 La întâlniri/activități de lucru cu alți oameni îmi face plăcere să contribui cu idei, exact 

aşa cum îmi vin în minte. 

25 Am tendinţa de a vorbi mai mult decât se cuvine şi ar trebui să-mi dezvolt calităţile de 

ascultător. 

26 Îmi pierd răbdarea când oamenii/colegii cu care lucrez pierd din vedere obiectivele. 

27 Îmi face plăcere să-mi comunic ideile şi opiniile celorlalţi. 

28 Cred că oamenii/colegii ar trebui să fie realişti, să rămână la problemă şi să evite să se 

delecteze cu idei şi opinii fanteziste. 

29 Îmi place să iau în considerare mai multe alternative înainte să mă decid. 

30 Ţinând seama de modul în care reacţionează colegii mei, recunosc că sunt, în general, 

mai obiectiv şi puţin emoţional. 

31 Am tendinţa să mă menţin mai mult în umbră, decât să preiau conducerea şi să vorbesc 

cel mai mult. 

32 Prefer să ascult, decât să vorbesc. 

33 Consider că în cele mai multe cazuri scopul scuză mijloacele. 

34 Atingerea obiectivelor şi ţintelor grupului trebuie să fie mai importantă decât 

sentimentele şi obiecţiile individuale. 

35 Fac tot ceea ce pare necesar pentru ca treaba să fie făcută. 

36 Mă plictisesc repede de munca metodică, detaliată. 

37 Sunt dornic(ă) să explorez ipotezele şi principiile de bază şi să argumenteze lucrurile şi 

evenimentele cu ajutorul lor. 

38 Îmi place ca şedinţele/întâlnirile să se desfăşoare după anumite linii metodice, să se 

respecte agendele stabilite. 

39 Evit temele subiective sau ambigue. 

40 Îmi face plăcere caracterul dramatic şi incitant al unei crize. 
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Foaie de punctaj 

 

Încercuieşte numărul enunţului care a fost încercuit şi în lista anterioară şi fă totalul pe 

orizontală: 

 Total  

1 4 12 18 22 24 25 27 36 40  Stil activ 

8 10 11 16 19 21 23 29 31 32  Stil reflexiv 

2 7 9 13 14 17 30 37 38 39  Stil teoretizant 

3 5 6 15 20 26 28 33 34 35  Stil pragmatic 

 

 

Tabelul semnificaţiei punctajului 

 

Dublează punctajul total pe care l-ai înregistrat pe fiecare din cele 4 linii de deasupra: 

 

Punctaj dublu Punctaj dublu Punctaj dublu Punctaj dublu 

Stil activ: ............. Stil reflexiv: ........... Stil teoretician: ............. Stil pragmatic: ............. 

 

 

În tabelul de mai jos încercuieşte numărul care reprezintă punctajul tău dublat în 

fiecare din cele 4 coloane din stînga şi citeşte semnificaţia în coloana din dreapta: 

 

Stil activ Stil reflexiv Stil teoretician Stil pragmatic Semnificaţia 

20 20 20 20  

 

 

Preferinţă foarte puternică 

19    

18   19 

17 19 19  

16  18 18 

15  17  

14    

13 18 16 17 

     

12 17 15 16  

Preferinţă puternică  16   

11 15 14 15 

     

10 14 13 14  

Preferinţă moderată 9 13 12 13 

8    

7 12 11 12 

     

6 11 10 11  

Preferinţă scăzută 5 10 9 10 

4 9 8 9 
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3 8 7 8  

 

 

Preferinţă foarte scăzută 

 7 6 7 

 6 5 6 

2 5 4 5 

 4  4 

1 3 3 3 

 2 2 2 

0 1 1 1 

 0 0 0 
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Fișă – chestionar Stiluri de învăţare (2)1 

 

Chestionar adaptat pentru a indica stilul de învățare conform componentei genetice 

Acest chestionar este potrivit mai mult elevilor, dar poate fi testat și de profesori. 

✓ Pentru completarea chestionarului aveţi la dispoziţie atât timp cât aveţi nevoie, aproximativ 

10 şi 30 minute 

✓ Răspundeţi la toate întrebările. Este importantă sinceritatea – aceasta influențează rezultatul 

chestionarului 

✓ Răspundeţi la întrebări prin DA sau NU. 

✓ Încercuiţi doar un singur răspuns la fiecare întrebare 

✓ Dacă doriţi să răspundeţi prin „uneori”, gândiţi-vă dacă mai mult sunteţi de acord sau mai 

mult dezaprobaţi enunţul respectiv, şi răspundeţi prin Da sau NU. 

 

1 Când descrieţi o vacanţă/ o petrecere unui prieten, vorbiţi în detaliu despre 
muzica, sunetele şi zgomotele le-ai ascultat acolo? 

DA NU ■ 

2 Vă folosiţi de gestica mâinilor când vorbiţi? DA NU □ 

3 În locul ziarelor, preferaţi radioul sau televizorul pentru a vă ţine la curent cu 
ultimele noutăţi sau ştiri sportive? 

DA NU ■ 

4 La utilizarea unui calculator consideraţi că imaginile vizuale sunt utile, de 
exemplu icoanele, imaginile din bara de meniuri, sublinierile colorate, etc.? 

DA NU ♦ 

5 Când notaţi anumite informaţii preferaţi să nu luaţi notiţe, ci să desenaţi 
diagrame, imagini reprezentative? 

DA NU □ 

6 Când jucaţi „X şi 0”sau dame puteţi să vă imaginaţi semnele „X” sau „=” în 
diferite poziţii? 

DA NU ♦ 

7 Vă place să desfaceţi în părţi componente anumite obiecte şi să reparaţi 
anumite lucruri? 
De exemplu: bicicleta dvs. motorul maşinii dvs.,etc.. 

DA NU □ 

8 Când încercaţi să vă amintiţi ortografia unui cuvânt, aveţi tendinţa de a scrie 
cuvântul respectiv de câteva ori pe o bucată de hârtie până când găsiţi o 
ortografie care arată corect? 

DA NU ♦ 

9 Când învăţaţi ceva nou, vă plac instrucţiunile citite cu voce tare, discuţiile 
sau / şi cursurile orale? 

DA NU ■ 

10 Vă place să asamblaţi diferite lucruri? DA NU □ 

11 La utilizarea calculatorului consideraţi că este util ca sunetele emise să 
avertizeze utilizatorul asupra unei greşeli făcute sau asupra terminării unui 
moment de lucru ? 

DA NU ■ 

12 Când recapitulaţi / studiaţi sau învăţaţi ceva nu vă place să utilizaţi diagrame 
şi / sau imagini? 

DA NU ♦ 

13 Aveţi rapiditate şi eficienţă la copierea pe hârtie a unor informaţii? DA NU ♦ 

14 Dacă vi se spune ceva, vă amintiţi ce vi s-a spus, fără necesitatea repetării 
acelei informaţii? 

DA NU ■ 

15 Vă place să efectuaţi activităţi fizice în timpul liber? De exemplu: sport, 
grădinărit, plimbări, etc. 

DA NU □ 

16 Vă place să ascultaţi muzică când aveţi timp liber? DA NU ■ 

17 Când vizitaţi o galerie sau o expoziţie, sau când vă uitaţi la vitrinele 
magazinelor, vă place să priviţi singur(ă), în linişte ? 

DA NU ♦ 

18 Găsiţi că vă este mai uşor să vă amintiţi numele oamenilor decât feţele lor? DA NU ■ 
19 Când fotografiaţi un cuvânt, scrieţi cuvântul pe hârtie înainte? DA NU □ 
20 Vă place să vă mişcaţi în voie când lucraţi? DA NU □ 

 
1 http://www.apizal.ro/DepartmentFileHandler/0/0/chestionar-referitor-la-stilurile-de-nvatare-387.pdf  

http://www.apizal.ro/DepartmentFileHandler/0/0/chestionar-referitor-la-stilurile-de-nvatare-387.pdf
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21 Învăţaţi să ortografiaţi un cuvânt prin pronunţarea acestuia? DA NU ■ 

22 Când descrieţi o vacanţă/ o petrecere unui prieten, vorbiţi despre cum arătau 
oamenii, despre hainele lor şi despre culorile acestora? 

DA NU ♦ 

23 Când începeţi o sarcină nouă, vă place să începeţi imediat şi să rezolvaţi 
ceva atunci pe loc? 

DA NU □ 

24 Învăţaţi mai bine dacă asistaţi la demonstrarea practică a unei abilităţi 
anume? 

DA NU ♦ 

25 Găsiţi că vă este mai uşor să vă amintiţi feţele oamenilor decât numele lor? DA NU ♦ 

26 Pronunţarea cu voce tare a unor lucruri vă ajută să învăţaţi mai bine? DA NU ■ 
27 Vă place să demonstraţi şi să arătaţi altora diverse lucruri? DA NU □ 
28 Vă plac discuţiile şi vă place să ascultaţi opiniile celorlalţi? DA NU ■ 
29 La îndeplinirea unor sarcini urmaţi anumite diagrame? DA NU ♦ 
30 Vă place să jucaţi diverse roluri? DA NU □ 
31 Preferaţi să mergeţi „pe teren” şi să aflaţi singuri informaţii, decât să vă 

petreceţi timpul singură într-o bibliotecă? 
DA NU □ 

32 Când vizitaţi o galerie sau o expoziţie, sau când vă uitaţi la vitrinele 
magazinelor, vă place să vorbiţi despre articolele expuse şi să ascultaţi 
comentariile celorlalţi? 

DA NU ■ 

33 Urmăriţi uşor un drum pe hartă? DA NU ♦ 
34 Credeţi că unul dintre cele mai bune moduri de apreciere a unui exponat sau 

a unei sculpturi 
este să îl / o atingeţi ? 

DA NU □ 

35 Când citiţi o poveste sau un articol dintr-o revistă, vă imaginaţi scenele 
descrise în text? 

DA NU ♦ 

36 Când îndepliniţi diferite sarcini, aveţi tendinţa de a fredona în surdină un 
cântec sau de a vorbi cu dvs. înşivă? 

DA NU ■ 

37 Vă uitaţi la imaginile dintr-o revistă înainte de a vă decide ce să îmbrăcaţi? DA NU ♦ 
38 Când planificaţi o călătorie nouă, vă place să vă sfătuiţi cu cineva în legătură 

cu locul destinaţiei? 
DA NU ■ 

39 Va fost întotdeauna dificil să staţi liniştit mult timp, şi preferaţi să fiţi activi 
aproape tot timpul? 

DA NU □ 

 

Aflarea stilului de învățare – interpretarea rezultatelor 

Încercuiţi numai numărul întrebărilor la 

care aţi răspuns cu DA 

Acum marcaţi pe grafic numărul total pentru fiecare stil 

de învăţare , după care uniţi cele 3 puncte 

♦ ■ 

1,   3, 9, 

11, 14,  16, 

18,  21, 26, 

28, 32, 36, 

38 

□ 

2, 5, 7, 

10,  15,  

19, 

20  , 23, 

27, 

30,   31, 

34, 

39 

13  13 

12  12 

11  11 

10  10 

9  9 

8  8 

7  7 

6  6 

5  5 

4  4 

3  3 

2  2 

1  1 

0  0 

VIZUAL AUDITIV PRACTIC 

4, 6, 8, 

12,13, 17, 

22, 24, 25, 

29, 33, 35, 

37 

 

Total 

 

Total 

 

Total 

întrebări întrebări întrebări 

încercuite încercuite încercuite 

     

VIZUAL AUDITIV PRACTIC 
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Obs. Cea mai înaltă curbă de pe grafic arată stilul dvs. de învăţare preferat. Dacă curba 

are o evoluţie aproximativ egală înseamnă că vă place să utilizaţi toate stilurile de învăţare. 

 

Alegerea strategiei de predare/învățare în funcție de stilul de învățare rezultat 

Scopul predării Ce 

speraţi să obţineţi. 

Strategia de predare 

Cum veţi proceda? 

Puncte tari pentru acest tip de persoană : 

  Vizual Auditiv Practic 

Generarea entuziasmului 

şi a interesului în privinţa 

unui anumit subiect 

Expunere orală    

 Lectură dirijată    

 Vizită    

 Video / multimedia    

Explorarea şi influenţarea 

opiniilor, emoţiilor, 

convingerilor şi atitudinilor 

Discuţie    

 Joc de rol şi studii de caz    

 Film şi Video    

Rezolvarea de probleme 

(Planificarea şi organizarea 

propriei învăţări) 

Tutorial individual / 1:1 

/ Mentorat 

   

 Brainstorming    

 Planificarea şi revizuirea 

acţiunilor 

   

Oferirea de informaţie De 

la teorie la practică: 

Explicarea conceptelor 

teoretice 

Expunere orală    

 Suport de curs / fişe de lucru    

 Citire    

 Demonstraţie    

De la teorie la practică: 

Legarea teoriei de practică 

Tutoriale individuale 

(schimburi în ambele sensuri) 

   

 Atelier de lucru /Simulare / Joc 

de rol 

   

Dobândirea de abilităţi / 

consolidarea 

De la teorie la practică: 

Exersarea practicilor 

Atelier de lucru / Simulare / 

Practică 
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Scopul predării 

Ce speraţi să obţineţi. 

Strategia de predare Cum 

veţi proceda? 

Puncte tari pentru acest tip de persoană : 

  Vizual Auditiv Practic 

 Demonstraţie    

 Formare    

Învăţarea unui sistem 

„mecanic”, sau a unor fapte 

concrete, sau a unei succesiuni 

Învăţare mecanică    

Dezvoltarea de abilităţi de 

comunicare orală 

Discuţie : 

Dezbatere 

Masă 

rotundă 

   

 Joc de rol / Piesă de 

teatru / Simulare 

   

 Lucru în grup 

Grup cu sarcină 

precisă Grup mic 

Brainstorming 

Grup creativ 

   

Dezvoltarea de abilităţi de 

comunicare în scris 

Temă scrisă    

Dezvoltarea lucrului în echipă Jocuri / Piesă de teatru / joc de 

rol 

   

 Teme /proiecte integrate    

 Vizită de două sau mai multe 

zile 

   

 Lucru în grup Generarea de 

idei: 

Brainstorming Consolidarea 

ideilor: 

Grup cu sarcină precisă 

Grup mic 

   

Consolidarea informaţiei Seminar    

 Joc de rol    

 Evaluare /Test    

 Temă de lucru / proiect 

(individual / în grup) 

   

Analiza şi evaluarea învăţării Întrebări şi răspunsuri verbale 

(profesor şi elev) 

   

 Examen / test    

 Suport de curs cu spaţii goale 

de completat 

   

 Întrebări de control    

 Evaluare practică / activitate cu 

sarcină / schiţarea profilului de 

abilităţi 

   

 


